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I. ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА

Программа разработана с учётом Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об
образовании в Российской Федерации», Стратегии развития воспитания в Российской Федера-
ции  на  период  до  2025  года  (Распоряжение  Правительства  Российской  Федерации  от
29.05.2015 № 996-р) и Плана мероприятий по её реализации в 2021 — 2025 годах (Распоряже-
ние Правительства Российской Федерации от 12.11.2020 № 2945-р), Стратегии национальной
безопасности Российской Федерации (Указ Президента Российской Федерации от 02.07.2021
№ 400), федеральных государственных образовательных стандартов (далее — ФГОС) началь-
ного общего образования (Приказ Минпросвещения России от 31.05.2021

№  286),  основного  общего  образования  (Приказ  Минпросвещения  России  от
31.05.2021 № 287), среднего общего образования (Приказ Минобрнауки России от 17.05.2012
№ 413).

Программа основывается на единстве и преемственности образовательного процесса
всех уровней общего образования, соотносится с примерными рабочими программами воспи-
тания для организаций дошкольного и среднего профессионального образования.

Рабочая программа воспитания
предназначена для планирования и организации системной воспитательной деятель-

ности в образовательной организации;
разрабатывается и утверждается с участием коллегиальных органов управления об-

щеобразовательной организацией, в том числе советов обучающихся, советов родителей (за-
конных представителей);

реализуется в единстве урочной и внеурочной деятельности, осуществляемой сов-
местно с семьёй и другими участниками образовательных отношений, социальными институ-
тами воспитания;

предусматривает приобщение обучающихся к российским традиционным духовным
ценностям, включая ценности своей этнической группы, правилам и нормам поведения, при-
нятым в российском обществе на основе российских базовых конституционных норм и ценно-
стей;

предусматривает историческое просвещение, формирование российской культурной
и гражданской идентичности обучающихся.

Программа включает три раздела: целевой, содержательный, организационный, при-
мерный календарный план воспитательной работы.

ЦЕЛЕВОЙ РАЗДЕЛ
Воспитательная  деятельность  в  общеобразовательной  организации  планируется  и

осуществляется в соответствии с приоритетами государственной политики в сфере воспита-
ния. Приоритетной задачей Российской Федерации в сфере воспитания детей является разви-
тие высоконравственной личности, разделяющей российские традиционные духовные ценно-
сти, обладающей актуальными знаниями и умениями, способной реализовать свой потенциал
в условиях современного общества, готовой к мирному созиданию и защите Родины.

ЦЕЛЬ И ЗАДАЧИ ВОСПИТАНИЯ ОБУЧАЮЩИХСЯ
Цель воспитания обучающихся в общеобразовательной организации НОО, ООО:
развитие личности, создание условий для самоопределения и социализации на осно-

ве социокультурных, духовно-нравственных ценностей и принятых в российском обществе
правил и норм поведения в интересах человека, семьи, общества и государства,

формирование у обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, уважения к
памяти защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, закону и правопорядку, человеку
труда и старшему поколению, взаимного уважения, бережного отношения к культурному на-
следию и традициям многонационального народа Российской Федерации, природе и окружаю-
щей среде. 
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Цель воспитания обучающихся в общеобразовательной организации СОО:
развитие личности, создание условий для самоопределения и социализации на осно-

ве традиционных российских ценностей (жизни, достоинства, прав и свобод человека, патрио-
тизма,  гражданственности,  служения  Отечеству  и  ответственности  за  его  судьбу,  высоких
нравственных идеалов, крепкой семьи, созидательного труда, приоритета духовного над мате-
риальным, гуманизма, милосердия, справедливости, коллективизма, взаимопомощи и взаимо-
уважения,  исторической памяти и преемственности поколений,  единства народов России а
также принятых в российском обществе правил и норм поведения в интересах человека, се-
мьи, общества и государства.

Задачи воспитания обучающихся в общеобразовательной организации:
усвоение обучающимися знаний норм, духовно-нравственных ценностей, традиций,

которые выработало российское общество (социально значимых знаний);
формирование и развитие личностных отношений к этим нормам, ценностям, тради-

циям (их освоение, принятие);
приобретение соответствующего этим нормам, ценностям, традициям социокультур-

ного опыта поведения, общения, межличностных и социальных отношений, применения полу-
ченных знаний;

достижение личностных результатов освоения общеобразовательных программ в со-
ответствии с ФГОС.

Личностные результаты освоения обучающимися общеобразовательных программ
включают:

осознание российской гражданской идентичности;
сформированность ценностей самостоятельности и инициативы;
готовность обучающихся к саморазвитию, самостоятельности и личностному самоо-

пределению;
наличие мотивации к целенаправленной социально значимой деятельности;
сформированность внутренней позиции личности как особого ценностного отноше-

ния к себе, окружающим людям и жизни в целом.
Воспитательная  деятельность  в  общеобразовательной  организации  планируется  и

осуществляется на основе аксиологического, антропологического, культурно-исторического,
системно-деятельностного, личностно-ориентированного подходов и с учётом принципов вос-
питания:  гуманистической  направленности  воспитания,  совместной  деятельности  детей  и
взрослых, следования нравственному примеру, безопасной жизнедеятельности, инклюзивно-
сти, возрастосообразности.

НАПРАВЛЕНИЯ ВОСПИТАНИЯ
Программа реализуется в единстве учебной и воспитательной деятельности общеоб-

разовательной организации по основным направлениям воспитания в соответствии с ФГОС и
отражает  готовность  обучающихся  руководствоваться  ценностями  и  приобретать  первона-
чальный опыт деятельности на их основе, в том числе в части:

Гражданского  воспитания  —  способствующего  формирование  российской  гра-
жданской идентичности, принадлежности к общности граждан Российской Федерации, к наро-
ду России как источнику власти в Российском государстве и субъекту тысячелетней россий-
ской государственности, уважения к правам, свободам и обязанностям гражданина России,
правовой и политической культуры;

Патриотического воспитания - основанного на воспитании любви к родному краю,
Родине, своему народу, уважения к другим народам России; историческое просвещение, фор-
мирование российского национального исторического сознания, российской культурной иден-
тичности;

Духовно-нравственного воспитания -  воспитание на основе духовно-нравственной
культуры народов России, традиционных религий народов России, формирование традицион-
ных  российских  семейных  ценностей;  воспитание  честности,  доброты,  милосердия,  спра-
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ведливости, дружелюбия и взаимопомощи, уважения к старшим, к памяти предков;
Эстетического воспитания - способствующего формированию эстетической культу-

ры на
основе российских традиционных духовных ценностей, приобщение к лучшим об-

разцам отечественного и мирового искусства;
Физического воспитания, ориентированного на формирование культуры здорового

образа жизни и эмоционального благополучия - развитие физических способностей с учётом
возможностей и состояния здоровья, навыков безопасного поведения в природной и социаль-
ной среде, чрезвычайных ситуациях;

Трудового воспитания - основанного на воспитании уважения к труду, трудящимся,
результатам труда (своего и других людей), ориентация на трудовую деятельность, получение
профессии, личностное самовыражение в продуктивном, нравственно достойном труде в рос-
сийском обществе, достижение выдающихся результатов в профессиональной деятельности;

Экологического  воспитания  -  способствующего  формированию  экологической
культуры, ответственного, бережного отношения к природе, окружающей среде на основе рос-
сийских традиционных духовных ценностей, навыков охраны, защиты, восстановления приро-
ды, окружающей среды;

Ценности научного познания - ориентированного на воспитание стремления к позна-
нию себя и других людей, природы и общества, к получению знаний, качественного образова-
ния с учётом личностных интересов и общественных потребностей.

ЦЕЛЕВЫЕ ОРИЕНТИРЫ РЕЗУЛЬТАТОВ ВОСПИТАНИЯ
Требования  к  личностным результатам освоения  обучающимися  образовательных

программ начального общего, основного общего, среднего общего образования установлены в
соответствующих ФГОС.

На основании этих требований в данном разделе представлены целевые ориентиры
результатов в воспитании, развитии личности обучающихся, на достижение которых должна
быть  направлена  деятельность  педагогического  коллектива  для  выполнения  требований
ФГОС. Целевые ориентиры определены в соответствии с инвариантным содержанием воспи-
тания  обучающихся  на  основе  российских  базовых  (гражданских,  конституциональных)
ценностей, обеспечивают единство воспитания, воспитательного пространства.

Целевые ориентиры результатов воспитания сформулированы на уровнях начально-
го 

общего, основного общего, среднего общего образования по направлениям воспита-
ния в соответствии с ФГОС.

Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне (НОО) начального об-
щего образования.

Целевые ориентиры
Гражданско-патриотическое воспитание
знающий и любящий свою малую родину, свой край, имеющий представление о Родине Рос-

сии, её территории, расположении;
сознающий принадлежность к своему народу и к общности граждан России, проявляющий

уважение к своему и другим народам;
понимающий свою сопричастность к прошлому, настоящему и будущему родного края, сво-

ей Родины - России, Российского государства;
понимающий значение гражданских символов (государственная символика России, своего

региона), праздников, мест почитания героев и защитников Отечества, проявляющий к ним ува-
жение;

имеющий первоначальные представления о правах и ответственности человека в обществе,
гражданских правах и обязанностях;

принимающий участие в жизни класса, общеобразовательной организации, в доступной по
возрасту социально значимой деятельности.
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Духовно-нравственное воспитание
уважающий духовно-нравственную культуру своей семьи, своего народа, семейные ценно-

сти с учётом национальной, религиозной принадлежности;
сознающий ценность каждой человеческой жизни, признающий индивидуальность

и достоинство каждого человека;
доброжелательный, проявляющий сопереживание, готовность оказывать помощь, вы-

ражающий неприятие поведения, причиняющего физический и моральный вред другим людям,
уважающий старших;

умеющий оценивать поступки с позиции их соответствия нравственным нормам, осо-
знающий ответственность за свои поступки;

владеющий представлениями о многообразии языкового и культурного пространства
России, имеющий первоначальные навыки общения с людьми разных народов, вероисповеданий;

сознающий нравственную и эстетическую ценность литературы, родного языка, рус-
ского языка, проявляющий интерес к чтению.

Эстетическое воспитание
способный воспринимать и чувствовать прекрасное в быту, природе, искусстве, творче-

стве людей;
проявляющий интерес и уважение к отечественной и мировой художественной культу-

ре;
проявляющий стремление к самовыражению в разных видах художественной деятель-

ности, искусстве.
Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и эмоционального благопо-

лучия
бережно относящийся к физическому здоровью, соблюдающий основные правила здо-

рового и безопасного для себя и других людей образа жизни, в том числе в информационной сре-
де;

владеющий основными навыками личной и общественной гигиены, безопасного пове-
дения в быту, природе, обществе;

ориентированный на физическое развитие с учётом возможностей здоровья,  занятия
физкультурой и спортом;

сознающий и принимающий свою половую принадлежность, соответствующие ей пси-
хофизические и поведенческие особенности с учётом возраста.

Трудовое воспитание
сознающий ценность труда в жизни человека, семьи, общества;
проявляющий уважение к труду, людям труда, бережное отношение к результатам труда,

ответственное потребление;
проявляющий интерес к разным профессиям;
участвующий в различных видах доступного по возрасту труда,

трудовой деятельности.

Экологическое воспитание
понимающий ценность природы, зависимость жизни людей от природы, влияние людей

на природу, окружающую среду;
проявляющий любовь и бережное отношение к природе, неприятие действий, приносящих

вред природе, особенно живым существам;
выражающий готовность в своей деятельности придерживаться экологических норм.

Ценности научного познания
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выражающий познавательные интересы,  активность,  любознательность и самостоятель-
ность в познании, интерес и уважение к научным знаниям, науке;

обладающий первоначальными представлениями о  природных и социальных объектах,
многообразии объектов и явлений природы, связи живой и неживой природы, о науке, научном
знании;

имеющий первоначальные навыки наблюдений, систематизации и осмысления опыта в
естественнонаучной и гуманитарной областях знания.

Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне (ООО) основного общего об-
разования.

Целевые ориентиры
Гражданско-патриотическое воспитание
знающий и любящий свою малую родину, свой край, имеющий представление о Родине

- России, ее территории, расположении;
сознающий принадлежность к своему народу и к общности граждан России, проявляю-

щий уважение к своему и другим народам;
понимающий свою сопричастность к прошлому, настоящему и будущему родного края,

своей Родины - России, Российского государства;
понимающий значение гражданских символов (государственная символика России, свое-

го региона), праздников, мест почитания героев и защитников Отечества, проявляющий к ним ува-
жение;

имеющий первоначальные представления о правах и ответственности человека в обще-
стве, гражданских правах и обязанностях;

принимающий участие в жизни класса, общеобразовательной организации, в доступной
по возрасту социально значимой деятельности.

Духовно-нравственное воспитание
уважающий  духовно-нравственную  культуру  своей  семьи,  своего  народа,  семейные

ценности с учетом национальной, религиозной принадлежности;
сознающий ценность каждой человеческой жизни, признающий индивидуальность и до-

стоинство каждого человека;
доброжелательный, проявляющий сопереживание, готовность оказывать помощь, выра-

жающий неприятие поведения, причиняющего физический и моральный вред другим людям, ува-
жающий старших;

умеющий оценивать поступки с позиции их соответствия нравственным нормам, осозна-
ющий ответственность за свои поступки.

владеющий  представлениями  о  многообразии  языкового  и  культурного  пространства
России, имеющий первоначальные навыки общения с людьми разных народов, вероисповеданий.

сознающий нравственную и эстетическую ценность литературы, родного языка, русско-
го языка, проявляющий интерес к чтению.

Эстетическое воспитание
способный воспринимать и чувствовать прекрасное в быту,

природе, искусстве, творчестве людей;
проявляющий интерес и уважение к отечественной и мировой художественной культуре;
проявляющий стремление к самовыражению в разных видах

художественной деятельности, искусстве.
Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и

эмоционального благополучия
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бережно относящийся к физическому здоровью, соблюдающий основные правила здоро-
вого и безопасного для себя и других людей образа жизни, в том числе в информационной среде;

владеющий основными навыками личной и общественной гигиены, безопасного поведе-
ния в быту, природе, обществе;

ориентированный  на  физическое  развитие  с  учетом  возможностей  здоровья,  занятия
физкультурой и спортом;

сознающий и принимающий свою половую принадлежность, соответствующие ей пси-
хофизические и поведенческие особенности с учетом возраста.

Трудовое воспитание
сознающий ценность труда в жизни человека, семьи, общества;

проявляющий уважение к труду, людям труда, бережное отношение к результатам труда, от-
ветственное потребление;

проявляющий интерес к разным профессиям;
участвующий в различных видах доступного по возрасту труда, трудовой деятельности.
Экологическое воспитание
понимающий ценность природы, зависимость жизни людей от природы, влияние людей на

природу, окружающую среду;
проявляющий любовь и бережное отношение к природе,  неприятие действий,  приносящих

вред природе, особенно живым существам;
выражающий готовность в своей деятельности придерживаться экологических норм.
Ценности научного познания

выражающий познавательные интересы, активность, любознательность и самостоятель-
ность в познании, интерес и уважение к научным знаниям, науке;

обладающий первоначальными представлениями о природных и социальных объектах,
многообразии объектов и явлений природы, связи живой и неживой природы, о науке, научном
знании;

имеющий первоначальные навыки наблюдений, систематизации и осмысления опыта в
естественно-научной и гуманитарной областях знания.

Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне (СОО)
среднего общего образования.

Целевые ориентиры
Гражданско - патриотическое воспитание
знающий и любящий свою малую родину, свой край, имеющий представление о Родине - Рос-

сии, ее территории, расположении;
сознающий принадлежность к своему народу и к общности граждан России, проявляющий

уважение к своему и другим народам;
понимающий свою сопричастность к прошлому, настоящему и будущему родного края, своей

Родины - России, Российского государства;
понимающий  значение  гражданских  символов  (государственная  символика  России,  своего

региона), праздников, мест почитания героев и защитников Отечества, проявляющий к ним уваже-
ние;

имеющий первоначальные представления о правах и ответственности человека в обществе,
гражданских правах и обязанностях;

принимающий участие в жизни класса,  общеобразовательной организации, в доступной по
возрасту социально значимой деятельности.

Духовно-нравственное воспитание
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уважающий духовно-нравственную культуру своей семьи, своего народа, семейные ценности
с учетом национальной, религиозной принадлежности;

сознающий ценность каждой человеческой жизни, признающий индивидуальность и досто-
инство каждого человека;

доброжелательный, проявляющий сопереживание, готовность оказывать помощь, выражаю-
щий неприятие поведения, причиняющего физический и моральный вред другим людям, уважаю-
щий старших;

умеющий оценивать поступки с позиции их соответствия нравственным нормам, осознающий
ответственность за свои поступки.

владеющий представлениями о многообразии языкового и культурного пространства России,
имеющий первоначальные навыки общения с людьми разных народов, вероисповеданий.

сознающий нравственную и эстетическую ценность литературы, родного языка, русского язы-
ка, проявляющий интерес к чтению.

Эстетическое воспитание
способный воспринимать и чувствовать прекрасное в быту,

природе, искусстве, творчестве людей;
проявляющий интерес и уважение к отечественной и мировой художественной культуре;
проявляющий стремление к самовыражению в разных видах

художественной деятельности, искусстве.
Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и

эмоционального благополучия
бережно относящийся к физическому здоровью, соблюдающий основные правила здоро-

вого и безопасного для себя и других людей образа жизни, в том числе в информационной среде;
владеющий основными навыками личной и общественной гигиены, безопасного поведе-

ния в быту, природе, обществе;
ориентированный  на  физическое  развитие  с  учетом  возможностей  здоровья,  занятия

физкультурой и спортом;
сознающий и принимающий свою половую принадлежность, соответствующие ей пси-

хофизические и поведенческие особенности с учетом возраста.

Трудовое воспитание
сознающий ценность труда в жизни человека, семьи, общества;
проявляющий уважение к труду, людям труда, бережное отношение к результатам труда,

ответственное потребление;
проявляющий интерес к разным профессиям;
участвующий в различных видах доступного по возрасту труда, трудовой деятельности.

Экологическое воспитание
понимающий ценность природы, зависимость жизни людей от природы, влияние людей

на природу, окружающую среду;
проявляющий любовь и бережное отношение к природе, неприятие действий, принося-

щих вред природе, особенно живым существам;
выражающий готовность в своей деятельности придерживаться экологических норм.
Ценности научного познания
выражающий познавательные интересы, активность, любознательность и самостоятель-

ность в познании, интерес и уважение к научным знаниям, науке;
обладающий первоначальными представлениями о природных и социальных объектах,

многообразии объектов и явлений природы, связи живой и неживой природы, о науке, научном
знании;

имеющий. первоначальные навыки наблюдений, систематизации и осмысления опыта в
естественно-научной и гуманитарной областях знания.
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III. РАЗДЕЛ СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ

В школе обучаются  105 обучающихся  в  11 классах. 
Школа І ступени – 4 класса.
Школа ІІ ступени – 5 классов:
Школа ІІІ ступени – 2 кл. 
Кадровое обеспечение. 
На начало 2023-2024 учебного года к работе приступили учителя 

Количество педагогических работников 16
До 25 лет 1
26-35 лет 2
36-45 лет 4
46-55 лет 4
Свыше 55 лет 5

Качественный состав учителей по педагогическим стажем
Количество педагогических работников
До 3 лет 2
3-10 лет 1
10-20 лет 6
Свыше 20 лет 7

Сведения об учителях – пенсионерах
Количество педагогических работников 6
Пенсия по выслуге лет 2
55 - 60 лет 2
Свыше  60 лет 3

Сведения о штатных педагогических работников и учителях-совместителях
Количество педагогических работников 19
       количество учителей 19
в том числе: штатных работников 16
совместителей 3

Руководство школой осуществляет Полякова Юлия Леонидовна – директор МБОУ
«Школа № 30 г. Енакиево»

Педагогический стаж – 13 лет, на должности директора – 4 года.
В состав администрации входят:

- Ильева Ирина Владимировна  – зам. директора по УВР. 
Педагогический стаж работы - 18 лет, на должности зам. директора – 9 лет.

- Троян Надежда Николаевна  – зам. директора по УВР. 
Педагогический стаж работы - 4 года, на должности зам. директора – 3 года.
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ВИДЫ, ФОРМЫ И СОДЕРЖАНИЕ ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ
Практическая реализация цели и задач воспитания осуществляется в рамках следую-

щих направлений воспитательной работы школы. Каждое из них представлено в соответству-
ющем модуле.

Инвариантные модули
Урочная деятельность;
Классное руководство;
Самоуправление;
Внеурочная деятельность;
Внешкольные мероприятия;
Основные школьные дела;
Профориентация;
Профилактика и безопасность;
Взаимодействие с родителями (законными представителями);
Социальное партнерство;
Организация предметно – пространственной среды; Вариативные модули:
Детская общественная организация «Юные гагаринцы»;
Экскурсии, экспедиции, походы;
Школьный музей «Память поколений»;
Школьный театр»;
Волонтерство.

ОСНОВНЫЕ МОДУЛИ
МОДУЛЬ «УРОЧНАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ»
Реализация воспитательного потенциала уроков (урочной деятельности, аудиторных

занятий в рамках максимально допустимой учебной нагрузки) может предусматривать (указы-
ваются конкретные позиции, имеющиеся в образовательной организации или запланирован-
ные):

максимальное  использование  воспитательных  возможностей  содержания  учебных
предметов для формирования у обучающихся российских традиционных духовно- нравствен-
ных и социокультурных ценностей, российского исторического сознания на основе историче-
ского просвещения; подбор соответствующего содержания уроков, заданий, вспомогательных
материалов, проблемных ситуаций для обсуждений;

включение учителями в рабочие программы по учебным предметам, курсам, моду-
лям целевых ориентиров результатов воспитания, их учет в определении воспитательных за-
дач уроков, занятий;

включение учителями в рабочие программы учебных предметов, курсов, модулей те-
матики в соответствии с календарным планом воспитательной работы;

выбор методов, методик, технологий, оказывающих воспитательное воздействие на
личность в соответствии с воспитательным идеалом, целью и задачами воспитания, целевыми
ориентирами результатов воспитания; реализацию приоритета воспитания в учебной деятель-
ности;

привлечение внимания обучающихся к ценностному аспекту изучаемых на уроках
предметов, явлений и событий, инициирование обсуждений, высказываний своего мнения, вы-
работки своего личностного отношения к изучаемым событиям, явлениям, лицам;

применение интерактивных форм учебной работы - интеллектуальных, стимулирую-
щих познавательную мотивацию, игровых методик, дискуссий, дающих возможность приоб-
рести опыт ведения конструктивного диалога; групповой работы, которая учит строить отно-
шения и действовать в команде, способствует развитию критического мышления;

побуждение обучающихся соблюдать нормы поведения, правила общения со сверст-
никами и педагогическими работниками, соответствующие укладу общеобразовательной орга-
низации, установление и поддержку доброжелательной атмосферы;
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организацию наставничества мотивированных и эрудированных обучающихся над
неуспевающими одноклассниками, в том числе с особыми образовательными потребностями,
дающего обучающимся социально значимый опыт сотрудничества и взаимной помощи;

инициирование и поддержку исследовательской деятельности обучающихся, плани-
рование и выполнение индивидуальных и групповых проектов воспитательной направленно-
сти.

МОДУЛЬ «КЛАССНОЕ РУКОВОДОСТВО»
Реализация воспитательного потенциала классного руководства как особого вида пе-

дагогической деятельности, направленной, в первую очередь, на решение задач воспитания и
социализации обучающихся, может предусматривать (указываются конкретные позиции, име-
ющиеся в образовательной организации или запланированные):

планирование и проведение классных часов целевой воспитательной тематической
направленности;

инициирование и поддержку классными руководителями участия классов в обще-
школьных делах, мероприятиях, оказание необходимой помощи обучающимся в их подготов-
ке, проведении и анализе;

организацию интересных и полезных для личностного развития обучающихся сов-
местных дел, позволяющих вовлекать в них обучающихся с разными потребностями, способ-
ностями, давать возможности для самореализации, устанавливать и укреплять доверительные
отношения, стать для них значимым взрослым, задающим образцы поведения;

сплочение коллектива класса через игры и тренинги на командообразование, внеу-
чебные и внешкольные мероприятия, походы, экскурсии, празднования дней рождения обуча-
ющихся, классные вечера;

выработку совместно с обучающимися правил поведения класса,  участие в выра-
ботке таких правил поведения в образовательной организации;

изучение особенностей личностного развития обучающихся путем наблюдения за их
поведением, в специально создаваемых педагогических ситуациях, в играх, беседах по нрав-
ственным проблемам; результаты наблюдения сверяются с результатами бесед с родителями,
учителями, а также (при необходимости) с педагогом-психологом;

доверительное общение и поддержку обучающихся в решении проблем (налажива-
ние взаимоотношений с одноклассниками или педагогами, успеваемость и другое), совмест-
ный поиск решений проблем, коррекцию поведения обучающихся через частные беседы инди-
видуально и вместе с их родителями, с другими обучающимися класса;

индивидуальную работу с обучающимися класса по ведению личных портфолио, в
которых они фиксируют свои учебные, творческие, спортивные, личностные достижения;

регулярные консультации с учителями-предметниками, направленные на формиро-
вание единства требований по вопросам воспитания и обучения, предупреждение и (или) раз-
решение конфликтов между учителями и обучающимися;

проведение педагогических советов для решения конкретных проблем класса, инте-
грации воспитательных влияний педагогов на обучающихся, привлечение учителей-предмет-
ников к участию в классных делах, дающих им возможность лучше узнавать и понимать обу-
чающихся, общаясь и наблюдая их во внеучебной обстановке, участвовать в родительских со-
браниях класса;

организацию и проведение регулярных родительских собраний, информирование ро-
дителей об успехах и проблемах обучающихся, их положении в классе, жизни класса в целом,
помощь родителям и иным членам семьи в отношениях с учителями, администрацией;

создание и организацию работы родительского комитета класса, участвующего в ре-
шении вопросов воспитания и обучения в классе, общеобразовательной организации;

привлечение родителей (законных представителей),  членов семей обучающихся к
организации и проведению воспитательных дел, мероприятий в классе и общеобразователь-
ной организации; проведение в классе праздников, конкурсов, соревнований и других меро-
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приятий.

МОДУЛЬ «САМОУПРАВЛЕНИЕ».
Реализация воспитательного потенциала ученического самоуправления в образова-

тельной организации может предусматривать (указываются конкретные позиции, имеющиеся
в образовательной организации или запланированные):

организацию и деятельность органов ученического самоуправления (совет обучаю-
щихся или других), избранных обучающимися;

представление  органами  ученического  самоуправления  интересов  обучающихся  в
процессе управления образовательной организацией;

защиту органами ученического самоуправления законных интересов и прав обучаю-
щихся;

участие представителей органов ученического самоуправления в разработке, обсу-
ждении и реализации рабочей программы воспитания, календарного плана воспитательной ра-
боты, в анализе воспитательной деятельности в образовательной организации.

МОДУЛЬ «ВНЕУРОЧНАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ»
Реализация воспитательного потенциала внеурочной деятельности в целях обеспече-

ния индивидуальных потребностей обучающихся осуществляется в рамках выбранных ими
курсов,  занятий (указываются конкретные курсы,  занятия,  другие формы работы в рамках
внеурочной  деятельности,  реализуемые  в  образовательной  организации  или  запланирован-
ные):

курсы,  занятия  патриотической,  гражданско-патриотической,  военно-патриотиче-
ской, краеведческой, историко-культурной направленности;

курсы,  занятия духовно-нравственной направленности по религиозным культурам
народов России, основам духовно-нравственной культуры народов России, духовно- истори-
ческому краеведению;

курсы,  занятия  познавательной,  научной,  исследовательской,  просветительской
направленности;

курсы, занятия экологической, природоохранной направленности;
курсы,  занятия  в  области  искусств,  художественного  творчества  разных  видов  и

жанров;
курсы, занятия туристско-краеведческой направленности;
курсы, занятия оздоровительной и спортивной направленности.

МОДУЛЬ «ВНЕШКОЛЬНЫЕ МЕРОПРИЯТИЯ»
Реализация воспитательного потенциала внешкольных мероприятий может преду-

сматривать (указываются конкретные позиции,  имеющиеся в  образовательной организации
или запланированные):

общие внешкольные мероприятия, в том числе организуемые совместно с социаль-
ными партнерами образовательной организации;

внешкольные тематические мероприятия воспитательной направленности, организу-
емые педагогами по изучаемым в образовательной организации учебным предметам, курсам,
модулям;

экскурсии, походы выходного дня (в музей, картинную галерею, технопарк, на пред-
приятие и другое), организуемые в классах классными руководителями, в том числе совместно
с родителями (законными представителями) обучающихся с привлечением их к планирова-
нию, организации, проведению, оценке мероприятия;

литературные, исторические, экологические и другие походы, экскурсии, экспеди-
ции, слеты и другие, организуемые педагогическими работниками, в том числе совместно с
родителями (законными представителями) обучающихся для изучения историко-культурных
мест, событий, биографий проживавших в этой местности российских поэтов и писателей, де-
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ятелей науки, природных и историко-культурных ландшафтов, флоры и фауны и другого;
выездные события, включающие в себя комплекс коллективных творческих дел, в

процессе которых складывается детско-взрослая общность, характеризующаяся
доверительными взаимоотношениями, ответственным отношением

к делу, атмосферой эмоционально-психологического комфорта.

МОДУЛЬ «ОСНОВНЫЕ ШКОЛЬНЫЕ ДЕЛА»
Реализация воспитательного потенциала основных школьных дел может предусмат-

ривать (указываются конкретные позиции, имеющиеся в образовательной организации или за-
планированные):

общешкольные праздники, ежегодные творческие (театрализованные, музыкальные,
литературные и другие) мероприятия, связанные с общероссийскими, региональными празд-
никами, памятными датами, в которых участвуют все классы;

участие во всероссийских акциях, посвященных значимым событиям в России, мире;
торжественные мероприятия, связанные с завершением образования, переходом на

следующий уровень образования, символизирующие приобретение новых социальных стату-
сов в образовательной организации, обществе;

церемонии награждения (по итогам учебного периода, года) обучающихся и педаго-
гов за участие в жизни образовательной организации, достижения в конкурсах, соревновани-
ях, олимпиадах, вклад в развитие образовательной организации, своей местности;

социальные проекты в образовательной организации, совместно разрабатываемые и
реализуемые обучающимися и педагогическими работниками, в том числе с участием соци-
альных партнеров, комплексы дел благотворительной, экологической, патриотической, трудо-
вой и другой направленности;

проводимые для жителей населенного пункта и организуемые совместно с семьями
обучающихся праздники, фестивали, представления в связи с памятными датами, значимыми
событиями для жителей населенного пункта;

разновозрастные  сборы,  многодневные  выездные  события,  включающие  в  себя
комплекс коллективных творческих дел гражданской,  патриотической,  историко-краеведче-
ской, экологической, трудовой, спортивно-оздоровительной и другой направленности;

вовлечение по возможности каждого обучающегося в школьные дела в разных ролях
(сценаристов, постановщиков, исполнителей, корреспондентов, ведущих, декораторов, музы-
кальных редакторов, ответственных за костюмы и оборудование, за приглашение и встречу
гостей и других), помощь обучающимся в освоении навыков подготовки, проведения, анализа
общешкольных дел;

наблюдение за поведением обучающихся в ситуациях подготовки, проведения, ана-
лиза основных школьных дел, мероприятий, их отношениями с обучающимися разных возрас-
тов, с педагогическими работниками и другими взрослыми.

МОДУЛЬ «ПРОФОРИЕНТАЦИЯ»
Реализация воспитательного потенциала профориентационной работы образователь-

ной организации может предусматривать (указываются конкретные позиции, имеющиеся в об-
щеобразовательной организации или запланированные):

проведение циклов профориентационных часов, направленных на подготовку обуча-
ющегося к осознанному планированию и реализации своего профессионального будущего;

профориентационные игры (игры-симуляции, деловые игры, квесты, кейсы), расши-
ряющие знания о профессиях, способах выбора профессий, особенностях, условиях разной
профессиональной деятельности;

экскурсии на предприятия, в организации, дающие начальные представления о суще-
ствующих профессиях и условиях работы;

посещение профориентационных выставок, ярмарок профессий, тематических про-
фориентационных парков, лагерей, дней открытых дверей в организациях профессионального,



14

высшего образования;
организацию на базе детского лагеря при образовательной организации
профориентационных смен  с  участием экспертов  в  области  профориентации,  где

обучающиеся могут познакомиться с профессиями, получить представление об их специфике,
попробовать свои силы в той или иной профессии, развить соответствующие навыки;

совместное с педагогами изучение обучающимися интернет-ресурсов, посвященных
выбору профессий, прохождение профориентационного онлайн-тестирования, онлайн-курсов
по интересующим профессиям и направлениям профессионального образования;

участие в работе всероссийских профориентационных проектов;
индивидуальное консультирование психологом обучающихся и их родителей (закон-

ных представителей) по вопросам склонностей, способностей, иных индивидуальных особен-
ностей обучающихся, которые могут иметь значение в выборе ими будущей профессии;

освоение обучающимися основ профессии в рамках различных курсов, включенных
в обязательную часть образовательной программы, в рамках компонента участников образова-
тельных отношений, внеурочной деятельности, дополнительного образования.

ПРОФИЛАКТИКА И БЕЗОПАСНОСТЬ
Реализация  воспитательного  потенциала  профилактической  деятельности  в  целях

формирования и поддержки безопасной и комфортной среды в образовательной организации
может предусматривать (указываются конкретные позиции, имеющиеся в образовательной ор-
ганизации или запланированные):

организацию деятельности педагогического коллектива по созданию в образователь-
ной организации эффективной профилактической среды обеспечения безопасности жизнедея-
тельности как условия успешной воспитательной деятельности;

проведение исследований, мониторинга рисков безопасности и ресурсов повышения
безопасности,  выделение и  психолого-педагогическое сопровождение групп риска обучаю-
щихся по разным направлениям (агрессивное поведение, зависимости и другое);

проведение коррекционно-воспитательной работы с обучающимся групп риска сила-
ми педагогического коллектива и с привлечением сторонних специалистов (психологов, кон-
фликтологов, коррекционных педагогов, работников социальных служб, правоохранительных
органов, опеки и других);

разработку и реализацию профилактических программ, направленных на работу как
с девиантными обучающимися, так и с их окружением; организацию межведомственного вза-
имодействия;

вовлечение обучающихся в воспитательную деятельность, проекты, программы про-
филактической направленности социальных и природных рисков в образовательной организа-
ции и в социокультурном окружении с педагогами, родителями, социальными партнерами (ан-
тинаркотические, антиалкогольные, против курения, вовлечения в деструктивные детские и
молодежные объединения, культы, субкультуры, группы в социальных сетях; по безопасности
в цифровой среде, на транспорте, на воде, безопасности дорожного движения, противопожар-
ной безопасности,  антитеррористической и  антиэкстремистской безопасности,  гражданской
обороне и другие);

организацию превентивной работы с обучающимися со сценариями социально одо-
бряемого поведения, по развитию навыков саморефлексии, самоконтроля, устойчивости к не-
гативным воздействиям, групповому давлению;

профилактику правонарушений,  девиаций посредством организации деятельности,
альтернативной девиантному поведению, - познания (путешествия), испытания себя (походы,
спорт), значимого общения, творчества, деятельности (в том числе профессиональной, религи-
озно-духовной, благотворительной, художественной и другой);

предупреждение, профилактику и целенаправленную деятельность в случаях появле-
ния, расширения, влияния в образовательной организации маргинальных групп обучающихся
(оставивших обучение, криминальной направленности, с агрессивным поведением и других);
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профилактику  расширения  групп,  семей  обучающихся,  требующих  специальной
психолого-педагогической поддержки и сопровождения (слабоуспевающие, социально

запущенные,  социально неадаптированные дети-мигранты,  обучающиеся с  ОВЗ и
другие).

МОДУЛЬ «ВЗАИМОДЕЙСТВИЕ С РОДИТЕЛЯМИ (законными представителями»

Реализация воспитательного потенциала взаимодействия с родителями (законными
представителями) обучающихся может предусматривать (указываются конкретные позиции,
имеющиеся в образовательной организации или запланированные):

создание и деятельность в образовательной организации, в классах представитель-
ных органов родительского сообщества (родительского комитета образовательной организа-
ции, классов), участвующих в обсуждении и решении вопросов воспитания и обучения, дея-
тельность представителей родительского сообщества в Управляющем совете образовательной
организации;

тематические родительские собрания в классах, общешкольные родительские собра-
ния по вопросам воспитания, взаимоотношений обучающихся и педагогов, условий обучения
и воспитания;

родительские дни,  в  которые родители (законные представители) могут посещать
уроки и внеурочные занятия;

работу семейных клубов, родительских гостиных, предоставляющих родителям, пе-
дагогам и обучающимся площадку для совместного досуга и общения, с обсуждением акту-
альных вопросов воспитания;

проведение тематических собраний (в том числе по инициативе родителей), на кото-
рых родители могут получать советы по вопросам воспитания, консультации психологов, вра-
чей, социальных работников, служителей традиционных российских религий, обмениваться
опытом;

родительские форумы на официальном сайте образовательной организации в инфор-
мационно-коммуникационной сети "Интернет", интернет-сообщества, группы с участием пе-
дагогов, на которых обсуждаются интересующие родителей вопросы, согласуется совместная
деятельность;

участие родителей в психолого-педагогических консилиумах в случаях, предусмот-
ренных нормативными документами о психолого-педагогическом консилиуме в образователь-
ной организации в  соответствии с  порядком привлечения родителей (законных представи-
телей);

привлечение  родителей  (законных  представителей)  к  подготовке  и  проведению
классных и общешкольных мероприятий;

при наличии среди обучающихся детей-сирот, оставшихся без попечения родителей,
приемных детей целевое взаимодействие с их законными представителями.

МОДУЛЬ «СОЦИАЛЬНОЕ ПАРТНЕРСТВО»
Реализация воспитательного потенциала социального партнерства может предусмат-

ривать (указываются конкретные позиции, имеющиеся в образовательной организации или за-
планированные):

участие представителей организаций-партнеров, в том числе в соответствии с дого-
ворами о сотрудничестве, в проведении отдельных мероприятий в рамках рабочей программы
воспитания  и  календарного плана  воспитательной работы (дни открытых дверей,  государ-
ственные, региональные, школьные праздники, торжественные мероприятия и другие);

участие  представителей  организаций-партнеров  в  проведении  отдельных  уроков,
внеурочных занятий, внешкольных мероприятий соответствующей тематической направлен-
ности;

проведение на базе организаций-партнеров отдельных уроков, занятий, внешколь-
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ных мероприятий, акций воспитательной направленности;
проведение открытых дискуссионных площадок (детских, педагогических, родитель-

ских) с представителями организаций-партнеров для обсуждений актуальных проблем, касаю-
щихся жизни образовательной организации, муниципального образования, региона, страны;

реализация социальных проектов, совместно разрабатываемых обучающимися,
педагогами с организациями-партнерами благотворительной, экологической, патри-

отической, трудовой и другой направленности, ориентированных на воспитание обучающих-
ся, преобразование окружающего социума, позитивное воздействие на социальное окружение.

МОДУЛЬ  «ОРГАНИЗАЦИЯ  ПРЕДМЕТНО-ПРОСТРАНСТВЕННОЙ  СРЕДЫ»

Реализация воспитательного потенциала предметно-пространственной среды может
предусматривать совместную деятельность педагогов, обучающихся, других участников об-
разовательных отношений по ее созданию, поддержанию, использованию в воспитательном
процессе (указываются конкретные позиции, имеющиеся в образовательной организации или
запланированные):

оформление внешнего вида здания, фасада, холла при входе в образовательную орга-
низацию государственной символикой Российской Федерации, субъекта Российской Федера-
ции, муниципального образования (флаг, герб), изображениями символики Российского госу-
дарства в разные периоды тысячелетней истории, исторической символики региона;

организацию и  проведение  церемоний  поднятия  (спуска)  государственного  флага
Российской Федерации;

размещение карт России, регионов, муниципальных образований (современных и ис-
торических, точных и стилизованных, географических, природных, культурологических, худо-
жественно оформленных, в том числе материалами, подготовленными обучающимися) с изоб-
ражениями значимых культурных объектов местности, региона, России, памятных историче-
ских, гражданских, народных, религиозных мест почитания, портретов выдающихся государ-
ственных деятелей России, деятелей культуры, науки, производства, искусства, военных, ге-
роев и защитников Отечества;

изготовление,  размещение,  обновление художественных изображений (символиче-
ских, живописных, фотографических, интерактивных аудио и видео) природы России, регио-
на, местности, предметов традиционной культуры и быта, духовной культуры народов России;

организацию и поддержание в образовательной организации звукового пространства
позитивной духовно-нравственной, гражданско-патриотической воспитательной направленно-
сти (звонки-мелодии, музыка, информационные сообщения),  исполнение гимна Российской
Федерации;

разработку,  оформление,  поддержание,  использование в  воспитательном процессе
"мест гражданского почитания" (в том числе, если образовательная организация носит имя вы-
дающегося исторического деятеля, ученого, героя, защитника Отечества и других) в помеще-
ниях образовательной организации или на прилегающей территории для общественно- гра-
жданского почитания лиц, мест, событий в истории России; мемориалов воинской славы, па-
мятников, памятных досок;

оформление и обновление "мест новостей",  стендов в  помещениях (холл первого
этажа, рекреации), содержащих в доступной, привлекательной форме новостную информацию
позитивного  гражданско-патриотического,  духовно-нравственного  содержания,  фотоотчеты
об интересных событиях, поздравления педагогов и обучающихся и другое;

разработку  и  популяризацию  символики  образовательной  организации  (эмблема,
флаг, логотип, элементы костюма обучающихся и другое), используемой как повседневно, так
и в торжественные моменты;

подготовку и размещение регулярно сменяемых экспозиций творческих работ обуча-
ющихся в разных предметных областях, демонстрирующих их способности, знакомящих с ра-
ботами друг друга;
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поддержание эстетического вида и благоустройство всех помещений в образователь-
ной организации, доступных и безопасных рекреационных зон, озеленение территории при
образовательной организации;

разработку, оформление, поддержание и использование игровых пространств, спор-
тивных и игровых площадок, зон активного и тихого отдыха;

создание и поддержание в вестибюле или библиотеке стеллажей свободного книго-
обмена,

на которые обучающиеся, родители, педагоги могут выставлять для общего исполь-
зования свои книги, брать для чтения другие;

деятельность классных руководителей и других педагогов вместе с обучающимися,
их родителями по благоустройству, оформлению школьных аудиторий, пришкольной террито-
рии;

разработку и оформление пространств проведения значимых событий, праздников,
церемоний, торжественных линеек, творческих вечеров (событийный дизайн);

разработку и обновление материалов (стендов, плакатов, инсталляций и других), ак-
центирующих внимание обучающихся на важных для воспитания ценностях, правилах, тради-
циях, укладе образовательной организации, актуальных вопросах профилактики и безопасно-
сти.

Предметно-пространственная среда строится как максимально доступная для обуча-
ющихся с особыми образовательными потребностями.

ВАРИАТИВНЫЕ МОДУЛИ

МОДУЛЬ «ДЕТСКИЕ ОБЩЕСТВЕННЫЕ ОРГАНИЗАЦИИ», 
РДДМ «Движение Первых»

Детская общественная организация «Движение Первых».
Действующее на базе школы детское общественное объединение – это доброволь-

ное, самоуправляемое, некоммерческое формирование, созданное по инициативе обучающих-
ся и взрослых, объединившихся на основе общности интересов для реализации общих целей,
указанных в уставе общественного объединения. Его правовой основой является Федеральный
закон от 19 мая 1995 г. № 82-ФЗ «Об общественных объединениях» (ст. 5).

МОДУЛЬ «ШКОЛЬНЫЙ УГОЛОК БОЕВОЙ СЛАВЫ
В учреждении создан
- уголок воинской славы "Великий подвиг народа".
- уголок памяти участников СВО – выпускников школы поселка Александровский.

МОДУЛЬ «ШКОЛЬНЫЙ ТЕАТР «Мельпомена»
Школьный театр — это комплекс занятий художественной направленности, каждое

из которых призвано повышать уровень образования детей и тем самым заложить основу об-
щего культурного развития. В программе собран и систематизирован интересный материал,
который в первую очередь необходим при получении основных умений и навыков в актер-
ском мастерстве, исполнительстве, искусстве словесного действия и сценической речи, сцени-
ческом движении и пластике.
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IV. РАЗДЕЛ ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ

Класс Классные руководители

1 Ефимова Любовь Александровна

2 Григорьева Ирина Александровна

3 Гончарова Ольга Иосифовна

4 Приходько Елена Геннадиевна

5 Бондарь Екатерина Александровна

6 Юрченко Анастасия Юрьевна

7 Троян Надежда Николаевна

8 Красовская Мария Мировновна

9 Заховайко Вера Вячеславовна

10 Душинская Ирина Владимировна

11 Панасенко Татьяна Павловна
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НОРМАТИВНО – МЕТОДИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ

Воспитательная работа школа (рабочая программа воспитания, планы на 2023-2024)
Сайт учреждения
 https://sh30-aleksandrovka-r897.gosweb.gosuslugi.ru/netcat/index.php?catalogue=1&sub=48
Страничка в контакте https://vk.com/shol_30

АНАЛИЗ ВОСПИТАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА
Анализ воспитательного процесса осуществляется в соответствии с целевыми ориентира-

ми результатов воспитания, личностными результатами обучающихся на уровнях начального
общего, основного общего, среднего общего образования, установленными соответствующими
ФГОС.

Основным методом анализа воспитательного процесса в общеобразовательной организа-
ции  является  ежегодный  самоанализ  воспитательной  работы  с  целью  выявления  основных
проблем и последующего их решения с привлечением (при необходимости) внешних экспертов,
специалистов.

Планирование анализа воспитательного процесса включается в календарный план воспи-
тательной работы.

Основные принципы самоанализа воспитательной работы:
взаимное уважение всех участников образовательных отношений;
приоритет анализа сущностных сторон воспитания ориентирует на изучение прежде всего

не количественных, а качественных показателей, таких как сохранение уклада общеобразова-
тельной организации, качество воспитывающей среды, содержание и разнообразие деятельно-
сти, стиль общения, отношений между педагогами, обучающимися и родителями;

развивающий характер осуществляемого анализа ориентирует на использование его ре-
зультатов  для  совершенствования  воспитательной  деятельности  педагогических  работников
(знания и сохранения в работе цели и задач воспитания, умелого планирования воспитательной
работы, адекватного подбора видов, форм и содержания совместной деятельности с обучающи-
мися, коллегами, социальными партнёрами);

распределённая ответственность за результаты личностного развития обучающихся ори-
ентирует на понимание того, что личностное развитие — это результат как организованного со-
циального воспитания, в котором общеобразовательная организация участвует наряду с други-
ми социальными институтами, так и стихийной социализации, и саморазвития.

Результаты воспитания, социализации и саморазвития обучающихся.
Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является динамика лич-

ностного развития обучающихся в каждом классе.
Анализ проводится классными руководителями вместе с заместителем директора по вос-

питательной работе (советником директора по воспитанию,  педагогом-психологом,  социаль-
ным  педагогом,  при  наличии)  с  последующим  обсуждением  результатов  на  методическом
объединении классных руководителей или педагогическом совете.

Основным способом получения информации о результатах воспитания, социализации и
саморазвития обучающихся является педагогическое наблюдение. Внимание педагогов сосре-
доточивается на вопросах: какие проблемы, затруднения в личностном развитии обучающихся
удалось решить за прошедший учебный год; какие проблемы, затруднения решить не удалось и
почему; какие новые проблемы, трудности появились, над чем предстоит работать педагогиче-
скому коллективу.

Состояние совместной деятельности обучающихся и взрослых.
Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является наличие интерес-

ной, событийно насыщенной и личностно развивающей совместной деятельности обучающихся
и взрослых.

Анализ проводится заместителем директора по воспитательной работе (советником дирек-
тора по воспитанию, педагогом-психологом, социальным педагогом, при наличии), классными
руководителями с привлечением актива родителей (законных представителей) обучающихся,
совета обучающихся. Способами получения информации о состоянии организуемой совмест-

https://vk.com/shol_30
https://sh30-aleksandrovka-r897.gosweb.gosuslugi.ru/netcat/index.php?catalogue=1&sub=48
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ной деятельности обучающихся и педагогических работников могут быть анкетирования и бе-
седы с обучающимися и их родителями (законными представителями), педагогическими работ-
никами, представителями совета обучающихся. Результаты обсуждаются на заседании методи-
ческих объединений классных руководителей или педагогическом совете. Внимание сосредото-
чивается на вопросах, связанных с качеством (выбираются вопросы, которые помогут проана-
лизировать проделанную работу):

реализации воспитательного потенциала урочной деятельности;
организуемой внеурочной деятельности обучающихся;
деятельности классных руководителей и их классов;
проводимых общешкольных основных дел, мероприятий;
внешкольных мероприятий;
создания и поддержки предметно-пространственной среды;
взаимодействия с родительским сообществом;
деятельности ученического самоуправления;
деятельности по профилактике и безопасности;
реализации потенциала социального партнёрства;
деятельности по профориентации обучающихся;
и т. д. по дополнительным модулям, иным позициям в п. 2.2.
Итогом  самоанализа  является  перечень  выявленных  проблем,  над  решением  которых

предстоит работать педагогическому коллективу.
Итоги самоанализа оформляются в виде отчёта, составляемого заместителем директора по

воспитательной работе (совместно с советником директора по воспитательной работе при его
наличии) в конце учебного года, рассматриваются и утверждаются педагогическим советом или
иным коллегиальным органом управления в общеобразовательной организации.
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Календарный план воспитательной работы НОО 
2023 – 2024 учебный год

Модуль «Классное руководство»
№ Мероприятие Дата проведения Ответственные
1 Месячник безопасности Сентябрь Классные руководители
2 Месячник пожарной безопасности Октябрь
3 Месячник любви и гражданственности Ноябрь

4 Месячник досуга Декабрь
5 Месячник оборонно-спортивной

работы
Январь

6 Месячник военно-патриотического
воспитания

Февраль

7 Месячник национальных культур Март
8 Месячник здоровья Апрель
9 Месячник благодарной памяти Май

Модуль «Школьный урок»
1 Классные часы о толерантном

отношении к окружающим.
Октябрь

Классные руководители
2 Всероссийский урок «Безопасность

школьников в сети Интернет»
Октябрь

3 Урок Мужества Ноябрь

4 День народного единства - (урок по-
священный присоединению
Республики Крым к России)

Ноябрь

5 Единый урок «Конституции РФ» Декабрь

6 Всероссийский урок ОБЖ Апрель

7 Литературно-музыкальная
композиция к 9 Мая (на выбор)

Май
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Модуль «Курсы внеурочной деятельности»
Классы Название курса Ответственные
1 - 11 Разговоры о важном

Классные руководители6 - 11 Россия – мои горизонты
Модуль «Самоуправление»

1 День самоуправления. Концертная
программа «С Днем Учителя!»

октябрь Классные руководители

2 Вовлечение обучающихся и прием в
РДШ

В течение года Советник директора

Модуль «Профориентация»
1-4 Классный час «Все профессии

нужны, все профессии важны»
Ноябрь Классные руководители

1-4 Игра-путешествие «Профессии моего
края»

декабрь Классные руководители

Модуль «Работа с родителями»

1 Родительские собрания (по итогам 1
четверти)

Октябрь Классные руководители

2 Родительские собрания (по итогам 2
четверти)

Декабрь Классные руководители

3 Родительские собрания (по итогам 3
четверти)

Март Классные руководители

4 Родительские собрания (по итогам
года)

Май Классные руководители

Модуль «Ключевые общешкольные дела»
1 Линейка «Здравствуй, школа!»,

посвящённая началу учебного года
сентябрь Педагог-организатор

6 Игра по станциям «Мы вместе!» Ноябрь Педагог - организатор

7 Новогодний серпантин Декабрь Педагог - организатор

10 Концерт 23 февраля Февраль Педагог - организатор

11 Праздничный  концерт, посвя-
щенный Международному
женскому дню «Для милых дам»

      Март Педагог - организатор

14 Праздник Азбуки 1 классы. Март Педагог - организатор

15 Церемония последнего звонка
«Школьные годы – чудесные, как 

они быстро летят!»

Май Педагог - организатор

18 Акция «Внимание, Дети!» Сентябрь Педагог - организатор

19 Акция «Международный день отказа 
от курения»

Январь

Модуль «Детские общественные объединения» 
1 Информационная культура и

безопасность. 
1-4



23

2 Тематическая линейка «76-летие в 
ВОВ». Акция «Ветеранам нашим 
поклон». 

1-4 Педагог-организатор

3 Акция «Окна Победы!» 1-4 Педагог-организатор

Модуль «Предметно – пространственная среда»
1 Оформление классных уголков 1-4 Классные руководители
2 Трудовой десант 1-4 Классные руководители
3 Конкурс рисунков к знаменательным

датам календаря
1-4 Классные руководители

4 Размещение на стендах школы ре-
гулярно  сменяемых  экспозиций:
творческих работ школьников, поз-
воляющих им реализовать свой
творческий потенциал

1-4 Классные руководители

5 Оформление здания школы (оконное
оформление) (Новый год, День
Победы)

1-4 Классные руководители

Модуль «Профилактика и безопасность»
1 Профилактические беседы 1-4 Классные руководители

2 Встречи с работниками ГАИ, КПДН 1-4 Классные руководители

3 Акция «Международный день отказа
от курения»

1-4 Классные руководители

4 Акция "Международный день борьбы 
с наркотиками» 1-4

Классные руко-
водители
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КАЛЕНДАРНЫЙ ПЛАН ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ 
ОРГАНИЗАЦИИ на уровне ООО

1. Урочная деятельность

1 Согласно Рабочих программ учебных предметов
2. Внеурочная деятельность

№ Дела, события, мероприятия Классы Сроки Ответственные
3 «Разговоры о важном» 5 - 9 сентябрь – май Классные

руководители
4 «Россия – мои горизонты» 5 -9 сентябрь – май Ответственный

за профориен-
таци

ю
3. Классное руководство (согласно индивидуальным планам работы классных

руководителей)
№ Дела, события, мероприятия Классы Сроки Ответственные
1 Инициирование и поддержка участия

класса в общешкольных ключевых
делах

5 - 9 сентябрь – май Классный руко-
водитель

2 Организация  интересных  и  полезных
для личностного развития ребенка сов-
местных дел с учащимися

5 - 9 сентябрь – май Классный руко-
водитель

3 Проведение классных  часов как часов
плодотворного и доверительного обще-
ния педагога и учащихся

5 - 9 сентябрь – май Классный руко-
водитель

4 Сплочение коллектива класса 5 - 9 сентябрь – май Классный
руководитель

5 Выработка  совместно с учащимися
законов класса

5 - 9 сентябрь – май Классный руко-
водитель

6 Индивидуальная работа с учащимися 5 - 9 сентябрь – май Классный
руководитель

7 Работа с учителями, преподающими в
классе

5 - 9 сентябрь – 
май 

Классный руко-
водитель

8 Работа с родителями учащихся или их
законными представителями

5 - 9 сентябрь – май
(родительские 
собрания)

Классный
руководитель

4. Основные школьные дела

№ Дела, события, мероприятия Классы Сроки Ответственные
1 Поднятие флага РФ 5 - 9 Сентябрь – 

май (ежене-
дельно)

Заместитель ди-
ректора по ВР

2 Праздник «День Знаний»1

- праздничные классные часы
5 - 9 1 сентября Педагог-органи-

затор
Классные руково-
дители

3 Мероприятия, посвященные Между-
народному дню грамотности

5 - 9 8 сентября Учителя на-
чальных 
классов
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4 Мероприятия, посвященные Междуна-
родному дню пожилых людей

5 - 9 1 октября Классные
руководители

5 Мероприятия, посвященные дню памяти
жертв политических репрессий.

5 - 9 30 октября Классные руко-
водители

6 Мероприятия, посвященные дню на-
родного единства

5 - 9 4 ноября Классные
руководители

7 Международный день здоровьесбере-
жения: «Делай как Я!»

5 - 9 11 ноября Учитель 
физической
культуры

8 Синичкин день: Акция «Кормушка» 5 - 9 12 ноября Классные
руководители

9 Мероприятия, посвященные дню то-
лерантности

5 - 9 16 ноября Классные
руководители

10 Мероприятия, посвященные дню защи-
ты прав ребенка

5 - 9 20 ноября Классные
руководители

11 Мероприятия, посвященные дню матери 5 - 9 25 ноября Классные
руководители

12 Мероприятия, посвященные дню до-
бровольца

5 - 9 5 декабря Классные
руководители

13 Мероприятия, посвященные дню ге-
роев Отчества.

5 - 9 5 декабря Классные ру-
ководители,

учителя истории

15 Мероприятия, посвященные дню 
Конституции

5 - 9 12 декабря Классные ру-
ководители,

учителя истории

16 Мероприятия, посвященные дню прав
человека

5 - 9 10 декабря Старшие во-
жатые, 
классные ру-
ководители,

учителя истории
17 «Новогодний бум» 5 - 9 декабрь Педагог-орга-

низатор

18 Мероприятия, посвященные дню
Рождество Христово

5 - 9 7 января Педагог-орга-
низатор
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19 Мероприятия, посвященные дню
«Блокады Ленинграда»

5 - 9 Январь Классные ру-
ководители

20 Мероприятия, посвященные 
дню защитников Отечества

5 - 9 23 февраля Классные
руководители

21 Мероприятия, посвященные 
Международному женскому 
дню

5 - 9 8 марта Педагог-организа-
тор

22 Мероприятия, посвященные 
дню воссоединения Крыма с 
Россией.

5 - 9 18 марта Классные
руководители

23 Мероприятия, посвященные 
дню космонавтики

5 - 9 12 апреля Классные
руководители

24 Мероприятия, посвященные дню 
славянской письменности и культу-
ры

5 - 9 24 мая Учителя 
начальных

классов
25 Мероприятия, посвященные дню Побе-

ды
5 - 9 Май Педагог-

организа-
тор
Классные

руководители
26 Мероприятия, посвящен-

ные Пушкинскому 
дню

5 - 9 6 июня Классные ру-
ководители

27 Мероприятия, посвященные Дню эколо-
га

5 - 9 5 июня Классные ру-
ководители

28 Мероприятия, посвященные Дню се-
мьи
любви и верности

5 - 9 8 июля Классные руко-
водители

29 Мероприятия, посвященные дню Го-
сударственного флага Российской
Федерации

5 - 9 22 августа Педагог-
организа-
тор

5. Внешкольные мероприятия

№ Дела, события, мероприятия Классы Сроки Ответственные
1 День здоровья 5 - 9 Классные

руководители

2 Беседа «Подросток и закон» 5 - 9 Сентябрь -июнь Классные
руководители

6. Организация предметно-пространственной среды

№ Дела, события, мероприятия Классы Сроки Ответственные
1 Событийный дизайн: оформление 

школы и кабинетов к торжественным
мероприятиям, КТД

5 - 9 Сентябрь - июнь Классные руко-
водители

2 Проект на лучшее новогоднее украше-
ние дверей школьных кабинетов 

5 - 9 Сентябрь - июнь Классные руко-
водители
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«Откройте
двери волшебству»

7. Взаимодействие с родителями

№ Дела, события, мероприятия Классы Сроки Ответственные
1 Родительские собрания 5 - 9 По

тематическому 
плану
Один раз в чет-
верть

Заместитель ди-
ректора по ВР

2 Работа Совета профилактики, роди-
тельского лектория

5 - 9 По плану рабо-
ты Совета
родителей

Заместитель ди-
ректора по ВР

3 Работа в составе школьной комиссии по
контролю за качеством школьного пи-
тания

5 - 9 По плану
работы 

комис-
сии

Заместитель ди-
ректора по ВР

4 Индивидуальные консультации
с классным руководителем

5 - 9 В течение 
учебного года 
по согла сова-
нию во внеу 
рочное время

Классные ру-
ководители

8. Профилактика и безопасность

№ Дела, события, мероприятия Классы Сроки Ответственные
1 Мероприятия, посвященные Дню соли-

дарности в борьбе с терроризмом
5 - 9 3 сентября Классные

руководители

2 Неделя безопасности по дорожному дви-
жению

5 - 9 Сентябрь Классные руково-
дители

3 Беседа «Подросток и закон» 5 - 9 Один раз в месяц Классные руково-
дители

5 Профилактические мероприятия:
«Внимание – дети!»

5 - 9 в течение года Классные
руководители

6 Беседы, лекции, встречи по профилак-
тике ЗОЖ

5 - 9 сентябрь - май Классные руко-
водители

7 Цикл бесед и инструктаж о поведе-
нии в ЧС, ППБ, ТБ дома и в школе

5 - 9 сентябрь - май Классные ру-
ководители

8 Мероприятия по плану ЮИД 5 - 9 сентябрь - май Педагог-орга-
низатор

9 Мероприятия по плану отряда Дружины
юных пожарных

5 - 9 сентябрь - май Педагог-орга-
низатор

10 Инструктажи, направленных на профи-
лактику экстремизма и терроризма.

5 -9 Сентябрь, 
октябрь, де-
кабрь, март, 
май

Классные
руководители
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13 Проведение мероприятий в рамках 
«День защиты детей»

5 -9 Май Классные
руководители

14 Гражданско-патриотическая акция «С
любовью к России, посвящённая 

Дню Государственного Флага 
РФ

5 -9 Август Классные руко-
водители

9. Социальное партнёрство

№ Дела, события, мероприятия Классы Сроки Ответственные
1 Проведение бесед сотрудниками ОПДН,

ГИБДД, ОНД
5 - 9 По графику Заместитель

директора по ВР

10. Школьные медиа

№ Дела, события, мероприятия Классы Сроки Ответственные
1 Ведение группы социальной сети

«ВКонтакте»
5 -9 постоянно Заместитель ди-

ректора по ВР
2 Освещение школьных событий на сайте 

учреждения
5 -9 Сентябрь - май Заместитель ди-

ректора по ВР
11. Детские общественные организации

1 РДДМ «Движение Первых» 5-9 В течение го-
да

Советник дирек-
тора

КАЛЕНДАРНЫЙ ПЛАН ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ СОО

Ключевые общешкольные дела

Дела Классы
Ориентировочное

время
проведения

Ответственные

Торжественная линейка «Первый звонок»
10-11 сентябрь

Заместитель директора
по
ВР

Мероприятия месячников безопасности и
гражданской защиты детей (по профилак-
тике ДДТТ, пожарной безопасности, экс-
тремизма, терроризма, разработка схемы-
маршрута «Дом-школа-дом», учебно- тре-
нировочная эвакуация учащихся из зда-
ния)

10-11 сентябрь

Заместитель директо-
ра по ВР
Классные руково-
дители 
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Мероприятия месячника правового воспи-
тания  и профилактики правонарушений.
Единый день профилактики правонаруше-
ний и
деструктивного  поведения (правовые,
профилактические игры, беседы и т.п.)

10-11 октябрь

Заместитель директо-
ра по ВР
Классные руководи-
тели, 

День учителя в школе: акция по поздрав-
лению учителей, День
самоуправления, концертная програм-
ма.

10-11 октябрь
Заместитель директо-
ра по ВР
Педагог - организатор

Мероприятия месячника взаимодействия 
семьи и школы: беседы, родительские со-
брание

10-11 ноябрь
Заместитель директо-
ра по ВР
Классные руководите-
ли

День народного единства 10-11 ноябрь Классные руководите-
ли

Предметные недели 10-11 ноябрь - апрель
МО учителей-
предметников

День героев Отечества
10-11 ноябрь

Заместитель директо-
ра по ВР
Педагоги - организато-
ры

«День Конституции» 10-11 декабрь
Учителя истории

и
обществознания

Новый год в школе: украшение ка-
бинетов,  оформление  окон,  утрен-
ники

10-11 декабрь Классные руководите-
ли

Час памяти «Блокада Ленинграда»
10-11 январь

Учителя истории
и

обществознания

8 Марта в школе: Концертная про-
грамма» 10-11 март

Заместитель директо-
ра по ВР
Педагоги - организа-
торы Классные ру-
ководители

Месячник «За здоровый образ жизни»
10-11 апрель

Заместитель директо-
ра по ВР
Педагоги - организа-
торы Классные ру-
ководители Учитель 
физкультуры

День Победы: акции
«Бессмертный полк», «С праздником, 
ветеран!», Вахта
памяти у памятника «Павшим в годы вой-
ны», концерт в КДК,
проект «Окна Победы» и др.

10-11 май

Заместитель директо-
ра по ВР
Педагоги – организа-
торы Классные руко-
водители
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Торжественная линейка
«Последний звонок» 10-11 май

Педагог - организатор

Выпускной вечер в школе 10-11 июнь
Заместитель директора
по
ВР

Курсы внеурочной деятельности

Название курса Классы
Количество

часов
в неделю

Ответственные

Разговоры о важном
10-11

в течение года
(каждый понедель-

ник)
Заместитель директора
по ВР

Россия – мои горизонты 10-11 в течение года (каж-
дый четверг)

Классные руководите-
ли

Общешкольные мероприятия
Первый звонок

10-11 сентябрь
Заместитель директо-
ра по ВР
Педагог – организатор

Новогодний калейдоскоп
10-11 декабрь

Заместитель директо-
ра по ВР
Педагог – организатор

Месячник «За здоровый образ жизни»
10-11 апрель

Заместитель директо-
ра по ВР
Педагог – организатор

Последний звонок
10-11 май

Заместитель директо-
ра по ВР
Педагог – организатор

Профориентация

Дела, события, мероприятия Классы
Ориентировочное

время
проведения

Ответственные

Мероприятия месячника профориентации в 
школе «Мир профессий»,профориентацион-
ная игра, просмотр презентаций,
диагностика.

10-11 январь - апрель
Заместитель директо-
ра по ВР
Классные руководите-
ли

Школьные медиа

Дела, события, мероприятия Классы
Ориентировочное

время
проведения

Ответственные

Ведение группы социальной сети
«ВКонтакте»

5 -9 постоянно Заместитель дирек-
тора по ВР

Освещение школьных событий на сайте 
учреждения

5 -9 Сентябрь - май Заместитель директора
по ВР

Организация предметно-эстетической среды

Дела, события, мероприятия Классы
Ориентировочное

время
проведения

Ответственные
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Выставки плакатов, посвященных событи-
ям и памятным датам 10-11 в течение года

Педагог - организатор

Оформление классных уголков
10-11 в течение года Классные руководите-

ли
Трудовые десанты по уборке  территории
школы 10-11 в течение года Классные руководите-

ли
Трудовой десант по озеленению школьного
кабинета 10-11 сентябрь, апрель Классные руководите-

ли
Праздничное украшение кабинетов, окон ка-
бинета 10-11 в течение года Классные руководите-

ли
Работа с родителями

Дела, события, мероприятия Классы
Ориентировочное

время
проведения

Ответственные

Участие  родителей  в  проведении обще-
школьных,  классных мероприятий:
«Бессмертный полк», новогодний вечер,
«Мама, папа, я – спортивная
семья!»,  «Последний звонок», выпуск-
ной вечер и др.

10-11 в течение года

Заместитель директо-
ра по ВР, 
 Классные руководи-
тели

Заседание общешкольного
родительского комитета 10-11 октябрь, март Директор школы

Индивидуальные консультации 10-11 в течение года Классные руководите-
ли

Работа Совета профилактики с неблагопо-
лучными семьями по  вопросам воспита-
ния, обучения детей

10-11 по плану Совета Председатель Совета

Классное руководство
(согласно индивидуальным по планам работы

классных руководителей)
Школьный урок

(согласно индивидуальным по планам работы учителей-предметников)
Профилактика и безопасность

«Международный день борьбы со 
Спидом» 10-11 декабрь

Заместитель директора 
по ВР

Мероприятия, посвященные Дню со-
лидарности в борьбе с терроризмом

5 - 9 3 сентября Классные
руководители

Неделя безопасности по дорожному 
движению

5 - 9 Сентябрь Классные руководители

Беседа «Подросток и закон» 5 - 9 Один раз в месяц Классные руководители
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Профилактические мероприятия:
«Внимание – дети!»

5 - 9 в течение года Классные
руководители

Беседы, лекции, встречи по профи-
лактике ЗОЖ

5 - 9 сентябрь - май Классные руководители

Цикл бесед и инструктаж о поведе-
нии в ЧС, ППБ, ТБ дома и в школе

5 - 9 сентябрь - май Классные руководители

Мероприятия по плану ЮИД 5 - 9 сентябрь - май Педагог-организатор

Мероприятия по плану отряда Дру-
жины

юных пожарных

5 - 9 сентябрь - май Педагог-организатор

Инструктажи, направленных на про-
филактику экстремизма и террориз-
ма.

5 -9 сентябрь - май Классные руководители

Проведение мероприятий в рамках 
«День защиты детей»

5 -9 Май Классные руководители

Гражданско-патриотическая акция «С
любовью к России, посвящённая 
Дню Государственного Флага РФ

5 -9 Август Классные руководители


